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पोत प�रवहन मं�ालय 

(पी.एच.आर.डी �भाग) अिधसचूनाअिधसचूनाअिधसचूनाअिधसचूना नई �द�ली, 5 िसत	 बर, 2018  सा. का. िन. 835सा. का. िन. 835सा. का. िन. 835सा. का. िन. 835((((अअअअ))))....—महाप�न �यास अिधिनयम, 1963 (1963 का 38) क� उप-धारा (1) के साथ प�ठत धारा 124 क� उप-धारा (1) !ारा "द� शि%य& का "योग करते )ए क+ , सरकार एतद ्!ारा कोचीन प�न �यास के िलए �यासी बोड2 !ारा तैयार 4कए गए तथा इस अिधसूचना म+ अनुबंिधत अनुसूची म+ िनधा2�रत कोचीन प�न �यास कम2चारी (िनयुि%, व�र:ता और पदो<ित) संशोधन िविनयम, 2018 को अनुमो4दत करती ह।ै   2. उ% िविनयम शासक�य राजप@ म+ इस अिधसूचना के "काशन क� तारीख से लागू ह&गे।  
[फा. स. पी. आर. -12012/4/2017- पी.ई.-1] कैलाश कुमार अBवाल, संयु% सिचव अनुसूचीअनुसूचीअनुसूचीअनुसूची    कोचीन प�न 	यासकोचीन प�न 	यासकोचीन प�न 	यासकोचीन प�न 	यास    कोचीन प�न 	यास कम�चारी (िनयुि�, व�र�ता और पदो�ित) संशोधन िविनयम, 2018कोचीन प�न 	यास कम�चारी (िनयुि�, व�र�ता और पदो�ित) संशोधन िविनयम, 2018कोचीन प�न 	यास कम�चारी (िनयुि�, व�र�ता और पदो�ित) संशोधन िविनयम, 2018कोचीन प�न 	यास कम�चारी (िनयुि�, व�र�ता और पदो�ित) संशोधन िविनयम, 2018     महाप�न �यास अिधिनयम, 1963, (1963 का 38) क� धारा 28 !ारा "द� शि%य& का "योग करते )ए कोचीन प�न �यास का �यासी बोड2 कोचीन प�न �यास कम2चारी (िनयुि%, व�र:ता और पदो<ित) िविनयम, 2010 म+ एतद् !ारा संशोधन करने के िलए पुन: िनCिलिखत िविनयम बनाता है, नामत::-   



2   THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY  [PART II—SEC. 3(i)] 1. संिDE शीष2 तथा "ारंभ – (1) इन िविनयम& को कोचीन प�न �यास कम2चारी (िनयुि%, व�र:ता और पदो<ित) संशोधन िविनयम, 2018 कहा जाएगा।  (2) ये िविनयम महाप�न �यास अिधिनयम, 1963 क� धारा 124 और 132 के "ावधान& के तहत यथा अपेिDत क+ , सरकार का अनुमोदन शासक�य राजप@ म+ "कािशत होने क� तारीख से लागू ह&गे। 2. कोचीन प�न �यास कम2चारी (िनयुि%, व�र:ता और पदो<ित) िविनयम, 2010 के िविनयम 9 के िलए िनCिलिखत िविनयम को "ितHथािपत 4कया जाएगा, नामत::- 9. “मौजूदा कम2चा�रय& के िलए सीधी भतJ क� पा@ता – जब सीधी भतJ के माKयम से भरे जाने के िलए अपेिDत पद& का िवLापन 4कया जाता ह ैतो 4कसी महाप�न �यास बोड2 के िनधा2�रत योMयता एवं अनुभव रखने वाले कम2चारी भी आवेदन कर सकते हO, बशतP 4क ऐस ेमामल& म+ ऊपरी आयु सीमा पचपन वष2 से अिधक न हो।“ पाद पाद पाद पाद �ट%पणी:�ट%पणी:�ट%पणी:�ट%पणी: मुRय िविनयम को भारत के राजप@ म+ सा.का.िन. सं. 862 (ई) म+ भारत के राजप@ म+ "कािशत कोचीन प�न �यास कम2चारी (िनयुि%, व�र:ता और पदो<ित) िविनयम, 2010 म+ "कािशत 4कया गया था और इसके बाद इसे िनCिलिखत के तहत संशोिधत 4कया गया था:-  (i) सा.का.िन. सं.  849 (ई)  4द. 25 अ%ूबर 2014   (ii) सा.का.िन. सं.  604 (ई)  4द. 31 जुलाई 2015   (iii) सा.का.िन. सं.  644 (ई)  4द. 30 जून 2016  (iv)  सा.का.िन. सं.  649 (ई)  4द. 01 जुलाई 2016  (v) सा.का.िन. सं. 1126 (ई)  4द. 09 4दसVबर 2016   (vi) सा.का.िन. सं. 1151 (ई)  4द. 16 4दसVबर 2016   (vii) सा.का.िन. सं.  211 (ई)  4द. 09 माच2 2017   (viii) सा.का.िन. सं.  306 (ई)  4द. 30 माच2 2017   (ix) सा.का.िन. सं. 1435 (ई)  4द. 20 नवVबर 2017  

 

MINISTRY OF SHIPPING 

(PHRD DIVISION) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 5th September, 2018 

G.S.R. 835(E).— In exercise of the powers conferred by sub-section (1) of section 124, read with sub-section 

(1) of section 132 of the Major Port Trusts Act, 1963 (38 of 1963), the Central Government hereby approves the Cochin 

Port Trust Employees’ (Recruitment, Seniority and Promotion) Amendment Regulations, 2018, made by the Board of 

Trustees for the Cochin Port Trust and set out in the Schedule annexed to this Notification. 

2. The said Regulations shall come into force from the date of publication of this notification in the Official 

Gazette.  

             

      [F. No.PR-12012/4/2017-PE-I]   

 Kailash Kumar Aggarwal, Jt. Secy.  

           

  SCHEDULE 

COCHIN PORT TRUST 

Cochin Port Trust Employees’ (Recruitment, Seniority and Promotion) Amendment Regulations, 2018 

In exercise of the powers conferred by section 28 of the Major Port Trusts Act, 1963 (38 of 1963), the Board of 

Trustees of Cochin Port Trust hereby makes the following regulations further to amend the Cochin Port Trust 

Employees’ (Recruitment, Seniority and Promotion) Regulations, 2010, namely:-  
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1. Short title and commencement:—(1) These Regulations may be called the Cochin Port Trust Employees’ 

(Recruitment, Seniority and Promotion) Amendment Regulations, 2018; 

(2) They shall come into force on the date of publication of the approval of the Central Government as required 

under the provisions of section 124 and 132 of the Major Port Trusts Act, 1963 in the Official Gazette. 

2. In the Cochin Port Trust Employees’ (Recruitment, Seniority and Promotion) Regulations, 2008, for regulation 

9 the following regulation shall be substituted, namely:- 

9.“Eligibility of Existing Employees for direct recruitment-When the posts required to be filled by direct 

recruitment are advertised, employees of the Board of any Major Port Trust possessing the prescribed 

qualifications and experience may also apply: Provided that the age limit in such cases shall not exceed fifty five 

years”. 

Foot Note: The  Principal regulations- Cochin Port Trust Employees’ (Recruitment, Seniority and Promotion) 

Regulations, 2010 were published in the Gazette of India vide GSR No.862 (E) dated 28/10/2010 and was subsequently 

amended vide:- 

 (i)  GSR No.849 (E) dated 25/10/2014 

 (ii) GSR No. 604 (E) dated 31/07/2015 

 (iii) GSR No. 644 (E) dated 30/06/2016 

 (iv) GSR No. 649 (E) dated 01/07/2016 

 (v)  GSR No.1126 (E) dated 09/12/2016 

 (vi) GSR No.1151 (E) dated 16/12/2016 

 (vii) GSR No.211 (E) dated 09/03/2017 

(viii) GSR No.306 (E) dated 30/03/2017 

 (ix) GSR No.1435 (E) dated 20/11/2017 
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